Veranstaltungsort

SDL Thierhaupten e. V.

ehem. Benediktinerkloster
Klosterberg 8, 86672 Thierhaupten,
Konventbau, 1. Stock

Teilnahmegeblihr

280,00 Euro inkl. Verpflegung (ohne Getrénke
in den Gaststatten),

75,00 Euro zzgl. fiir eine Ubernachtung im EZ
inkl. Frihstlck (bei Bedarf bitte angeben).

Bitte Uberweisen Sie die Gebiuhr nach
Rechnungsstellung unter Angabe des
Verwendungszwecks "Moderation 03/24" auf
folgendes Konto:

IBAN: DE73 7315 0000 0240 8088 32

BIC: BYLADEM1MLM

Informationen und Anmeldung
info@sdlI-thierhaupten.de

Anmeldeschluss: 07.02.2024
Die Teilnehmendenzahl ist begrenzt.

Eingeladen sind

Birgermeister/-innen und

Stellvertreter/-innen

Schule der
Dorf- und Landentwicklung

Thierhaupten e.V.
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Zufahrt Klosterparkplatz (Navi-Adresse):
Augsburger Str. 22,
86672 Thierhaupten

Veranstalterin

Schule der Dorf- und Landentwicklung (SDL)
Thierhaupten e. V.
Klosterberg 8 | 86672 Thierhaupten

Telefon 08271 / 41441
info@sdlI-thierhaupten.de
www.sdl-thierhaupten.de

Dieses Seminar wird unterstitzt von den Bezirken
Schwaben und Oberbayern sowie aus Mitteln des
Bayerischen Dorfentwicklungsprogramms.

Sollten Sie mit der Verdéffentlichung Ihrer Kontaktdaten in der
Teilnahmeliste oder von Fotos fiir die Offentlichkeitsarbeit nicht
einverstanden sein, bitten wir dies bei der Anmeldung
anzugeben.

Souveran leiten

und moderieren

Erfolgreich durch
Gemeinderatssitzung,
Burgerversammlung und
Teambesprechung

Mittwoch, Donnerstag
06. - 07. Marz 2024

Fortbildung

Schule der
S Dorf- und Landentwicklung
Thierhaupten e.V.


https://geoportal.bayern.de/bayernatlas/?lang=de&topic=ba&bgLayer=atkis&catalogNodes=11&E=641092.73&N=5380369.06&zoom=14&layers=KML%7C%7Chttps%3A%2F%2Fgeoportal.bayern.de%2Fba-backend%2Ffiles%2Ff_be947200-ef38-11ed-97ab-0f37fe95848c_46f5f98d-2b8a-41b1-b15b-b4699adb5fb7%7C%7Ctrue
http://www.sdl-thierhaupten.de/

Souveran leiten und moderieren

Als Burgermeister/-in stehen Sie haufig in der
Verantwortung, Gruppen zu unterstiitzen, ein
gutes gemeinsames Ergebnis zu erreichen - egal
ob innerhalb der Verwaltung, des Gemeinderates
oder in der Offentlichkeit mit den Biirger/-innen.

Die Probleme werden dabei immer komplexer,
die Anspriche héher und Positionen diverser.
Bisheriges Handwerkszeug in der Leitung von
Gruppen reicht oft nicht mehr aus, um die
Beteiligten I6sungsorientiert zu einer
Entscheidung zu fiihren.

In der Fortbildung lernen Sie neue Werkzeuge
der Facilitation und Wege zur Entscheidungs-
findung kennen. Sie trainieren mit Ihren Kolleg/-
innen, wie Sie diese Techniken unmittelbar in den
verschiedenen Situationen einsetzen kdnnen.

Sie erfahren zudem, wie heikle, gruppen-
dynamische Situationen deeskaliert und
gesteuert werden kénnen.

Bei Bedarf klaren wir notwendige Anpassungen
der Moderationstechnik fir Online-Formate.

Seminarleitung

Lothar Sippl
Challenge Learning Int.

Programm - Mittwoch, 06.03.24

10.00 BegriiBung und Einfiihrung
Ziele Erwartungen zur
Veranstaltung

Moderationsgrundlagen
o Situationen und
Herausforderungen
o Facilitation als Antwort?
¢ Prinzipien und Ablauf

12.00 Mittagessen

13.00 Phase 1:
Vorbereitung und Einstieg als
Basis zur Steuerung der “Dynamik
in Gruppen"

Methoden der
Entscheidungsfindung

Kaffeepause
Phase 2:
Themensammlung und

Bearbeitungsphase

18.00 Zimmerbezug Hotel Klostergasthof
Gemeinsames Abendessen

Programm - Donnerstag, 07.03.24

09.00 Umgang mit Angriffen und
Konflikten in der Moderation/
Facilitation

Phase 3:
Losungsgestaltung und Abschluss

12.00 Mittagessen

13.00 Online-Moderation,
Besonderheiten und Unterschiede

Kaffeepause
Technik und digitale Tools
16.00 Zeit fiir offene Themen und Fragen

16.45 Ende der Veranstaltung

Anderungen vorbehalten.

Seminarziele

+ Konzepte und Techniken von Moderation und
Facilitation kennen und anwenden kénnen

« Mit Gruppen gemeinsam gute Ziele erreichen

» Werkzeuge und Wissen zur Begleitung von
Gruppen kennen und anwenden lernen

« Onlinemoderation verstehen und gestalten



